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■ご相談方法

✓ 対面（往訪・ご来社・オンライン）、電話、メールを予定しております。
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■ご相談内容

✓ 人事企画：中期計画や年度計画の策定・要員計画・人件費管理等へのアドバイス
✓ 人事制度：現行人事制度運用や改善／改訂に向けてのアドバイス
✓ 多様な働き方：多様な働き方導入へのアドバイス
✓ 採用：母集団形成、スクリーニング、条件提示等のアドバイス
✓ 組織開発／人材開発：企画やプログラムへのアドバイス
✓ 法改正対応：対応方針、就業規則等の人事関関連規定の改訂アドバイス
✓ 労使問題：懲罰委員会、LP対策、紛争回避のアドバイス
✓ 雇用調整：進め方等に対するアドバイス
✓ 福利厚生：退職金、企業年金等へのアドバイス
✓ オペレーション：業務プロセス、給与計算・社会保険、制度運用等実務に関するアドバイス

■月額報酬プラン

３つのプランのうち貴社に最適なプランの選択が可能です。
契約期間は６カ月または１年単位で締結することができます。

１２万円／月 無制限S

９万円／月 無制限A

５万円／月 ３時間程度B

Plan 報酬額（消費税別） ご相談目安時間

社員数1,000人以上

社員数 501人以上

社員数 500人以下

企業規模の目安

無制限

無制限

月1回

面談

【留意事項】
※1：社員数が１万人を超える場合には別途御見積させて頂きます。
※2：規程策定、人事制度設計等のスポット対応における成果物を要する業務支援、各種代行業務及びセミナー講師は別途御見積させて頂きます。
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